Tabla de ordenamiento llamado AT09-2024

Seleccién de un consultor en necesidades educativas especificas/discapacidad

Segun estipulaban los términos de referencia del llamado, ademas del cumplimiento de
los requisitos excluyentes, la evaluacién de las postulaciones se realizé teniendo en
cuenta los siguientes criterios de valoracién:

— formacion

— experiencia

— entrevista

El puntaje méximo asignado en la etapa de preseleccion era de 75 puntos.

Pasaron a la etapa de entrevista aquellos postulantes que superaron los 50 puntos en
la etapa de preseleccion.

El puntaje maximo a asignar a la entrevista era de 25 puntos.

El puntaje méximo a alcanzar en el llamado era de 100 puntos.

El INEEd deja constancia de que las puntuaciones asignadas no constituyen una
valoracion del candidato en si mismo, sino de la adecuacion de su formacion vy
experiencia a los perfiles de cargos definidos en los llamados y al tipo de tareas que
desarrollara la institucion. En este sentido, tanto la formacién, experiencia, actitud y
disponibilidad de los postulantes fueron valoradas en funcién de su afinidad y relevancia
para los requerimientos del cargo.

A continuacién, se indica el puntaje alcanzado durante el proceso de seleccion por los
candidatos que se presentaron al llamado.

Tabla de puntuacion AT09-2024

Orden de prelacion | Postulante | Puntaje preseleccién | Entrevista Pltjgttslje
1 31803 75 25 100
2 74338 50 10 60
3 70574 - - -
4 05155 - - -
5 23937 - - =
6 47285 - - -
7 37376 - - -
8 66663 - - -
9 21357 - - =
10 62491 - - -
11 96015 - - -
12 82064 -- - -
13 49044 -- - -
14 92958 - - -
15 96340 - - -
16 71872 - - -
17 68367 -- - -
18 48971 - - -




19 57205 -- -- --
20 43508 -- -- --
21 75794 -- -- --
22 93976 -- -- --
23 52694 -- -- --
24 73862 -- -- --
25 71018 -- -- --
26 40756 -- -- --
27 30137 -- -- --
28 55356 -- -- --
29 23302 -- -- --
30 56063 -- -- --
31 59280 -- -- --
32 19149 -- -- --
33 37767 -- -- --
34 96973 -- -- --
35 28622 -- -- --




