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MINUTA 

SESIÓN N° 277 del 23 de octubre de 2018 

En la ciudad de Montevideo, a las 16:20 horas del día 23 de octubre de 2018, en la sala de 

videoconferencias del INEEd sesionó la Comisión Directiva con la presencia de Alex Mazzei, 

Pablo Cayota, Limber Santos y por videoconferencia Alejandro Maiche y Marcelo Ubal. Falta 

con aviso Oscar Ventura. El acta es realizada por Leticia Lamaita.  

1. PREVIOS
1.1 
1.2 

Informe sobre actuación del Dr. Alejandro Castello.  
Análisis de la nota recibida de AFINEEd. 

2. APROBACIÓN DEL ACTA DE LA SESIÓN ANTERIOR
3. INFORME DE PRESIDENCIA

3.1. 
3.2. 

Informe sobre presentación privada a autoridades - 22/10. 
Informe sobre presentación de Aristas - 23/10 

4. ASUNTOS CON PROYECTOS DE RESOLUCIÓN

4.1.-  Aprobar el TDR para director ejecutivo.
4.2.- Plan Estratégico 2017 - 2020. 
4.3. - Presupuesto 2019. 
4.4 - Recursos Humanos. 

4.4.1. Renuncia Juan Soca. 
4.4.2. 
4.4.3. 

4.4.4. 
4.4.5. 
4.4.6. 
4.4.7. 
4.4.8. 
4.4.9. 

4.4.10. 

Llamado Director UEAP. 
Sustitución integrante interno de tribunal AT18/2018 de Juan Soca por 
Cecilia Emery.  
Contrato Diego Cuevasanta. 
Solicitud de reducción horaria Cecilia Alonso. 
Contrato Melissa Hernández. 
Nuevo contrato Primera Experiencia Laboral (PEL). 
Propuesta del director ejecutivo de anulación del llamado USI.   
Renuncia del director ejecutivo al Tribunal de USI (Unidad Servicios 
Informáticos). 
Refrendar Resoluciones AD REFERENDUM. 

5. ASUNTOS A CONSIDERACIÓN
5.1.- Presentación a CD: Avances en Encuesta Salud Ocupacional. 
5.2.- Información solicitada por CD según RES 02/275/2018 (justificación de tareas de 

contrataciones sucesivas).  
5.3.- CDG 2018 - Cumplimiento Meta 2b. 

6. INFORMES A LA COMISIÓN DIRECTIVA
Informes del director ejecutivo 

6.1.- ICCS 2022 
6.2.- Documento sobre recategorizaciones y Excel explicativo. 
6.3.-  Propuestas de la Dirección Ejecutiva sobre el gobierno y la gestión, el organigrama y la 

estructura de cargos. 
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RESOLUCIONES 

RESOLUCIÓN 01/277/2018.- Presentación Aristas – Evaluación Nacional de Logros 
Educativos 
Visto las presentaciones realizadas los días 22 y 23 de octubre del corriente 
La Comisión Directiva resuelve: a) agradecer y reconocer al equipo técnico por la calidad 
del trabajo realizado y a las áreas de administración y comunicación por el apoyo para realizar 
esta presentación. 

RESOLUCIÓN 02/277/2018.- Plan Estratégico 2017 - 2020 
Visto el documento Plan Estratégico 2017 – 2020 
Considerando: la versión elevada a la Comisión Directiva. 
La Comisión Directiva resuelve: a) autorizar la circulación del Plan Estratégico 2017-2020 
a los diferentes actores.  

RESOLUCIÓN 03/277/2018.- Renuncia de Juan Soca  
Vista la carta de renuncia presentada por el director de la UEAP, Juan Soca 
La Comisión Directiva resuelve: a) aceptar la renuncia del Director Juan Soca; b) agradecer 
los servicios brindados al INEEd. 

RESOLUCIÓN 04/277/2018.- Llamado director UEAP 
Vista la renuncia presentada por el director de la UEAP, Juan Soca. 
Considerando: la vigencia de los antecedentes del llamado AT07/2017. 
La Comisión Directiva, con el voto negativo de Pablo Cayota, resuelve: continuar con el 
orden de prelación de dicho llamado según procedimiento habitual. 

RESOLUCIÓN 05/277/2018.- Sustitución integrante interno de tribunal AT18/2018 
de Juan Soca por Cecilia Emery 
Vista la renuncia presentada por el director de la UEAP, Juan Soca 
Considerando que era el integrante interno del tribunal AT18/2018 
La Comisión Directiva resuelve: a) designar como integrante interino al tribunal 
de referencia a Cecilia Emery; b) informar al resto de los integrantes del tribunal y 
postulantes sobre el cambio. 

RESOLUCIÓN 06/277/2018.- Contrato Melissa Hernández 
Visto que este punto forma parte de las demandas que se están procesando en el ámbito de 
la Bipartita 
La Comisión Directiva resuelve: a) encomendar a los delegados antes la Bipartita continuar 
trabajando en este tema.  

RESOLUCIÓN 07/277/2018.- Nuevo contrato Primera Experiencia Laboral (PEL) 
Visto la finalización del contrato de Camila Fernández 
Considerando: el informe presentado por la Dirección Ejecutiva sobre un nuevo contrato PEL 
La Comisión Directiva resuelve: a) agradecer los servicios prestados por Camila Fernández, 
b) aprobar el informe favorable de la directora del Área Administrativa y c) autorizar la
contratación de Patricia Tellechea, en el marco del Programa Primera Experiencia Laboral del 
INAU, con una carga horaria de 30 horas semanales a partir del 5 de noviembre de 2018. 

RESOLUCIÓN 08/277/2018.- ICCS 2022 
Vista el informe presentado por la Dirección Ejecutiva. 
La Comisión Directiva resuelve tomar conocimiento. 
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RESOLUCIÓN 09/277/2018.- Propuestas de la Dirección Ejecutiva sobre el gobierno y 

la gestión, el organigrama y la estructura de cargos 
Visto el informe presentado por la Dirección Ejecutiva. 
Considerando: las apreciaciones realizadas en sala por el director ejecutivo y el intercambio 

con los comisionados 
La Comisión Directiva resuelve: a) tomar conocimiento del informe, b) incluirlo como 
parte de los insumos para el trabajo que lleva adelante la ONSC y para el nuevo cargo de 

director ejecutivo. 

Los puntos 4.1, 4.4.2, 4.4.8, 4.4.9, 5.1, 5.2, 5.3 y 6.2 se pasarán a tratar en la próxima sesión. 
También se resuelve eliminar el punto 4.4.10 hasta tener los insumos necesarios.  
Los puntos 4.3 (Presupuesto), 4.4.4, 4.4.5 pasan a consideración de la sesión en la que se 
presente el Presupuesto 2019. 




