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COMISIÓN DIRECTIVA 

SESIÓN No. 250 del 24 de abril de 2018 

RESOLUCIONES 

RESOLUCIÓN 01/250/2018 

Se pone a consideración el Acta número 249 de la sesión de 17 de abril de 2018, la que se 

suscribe como se presenta. – 

RESOLUCIÓN 02/250/2018 

Visto: la recomendación de la Comisión Evaluadora actuante en el llamado a concurso 

AT06/2018, y la propuesta de la Dirección Ejecutiva, contenidas en el memorándum 

CdDE075-2018. – 

La Comisión Directiva resuelve: autorizar la contratación de Nicolás Chiarino en calidad de 

Investigador C a término con una carga horaria de 20 horas semanales por un período de 

cinco meses a partir de la firma del contrato y según las condiciones establecidas en los 

términos de referencia del llamado. – 

RESOLUCIÓN 03/250/2018 

Visto: la propuesta presentada por la Dirección Ejecutiva y contenida en el memorándum 

CdDE079-2018. - 

La Comisión Directiva resuelve: autorizar la contratación de Belén Lojo en el marco del 

Programa Primer Experiencia Laboral, por 30 horas semanales entre el 2 de mayo y el 1° 

de noviembre de 2018. – 

RESOLUCIÓN 04/250/2018 

Visto: la propuesta presentada por la Dirección Ejecutiva y contenida en el memorándum 

CdDE077-2018 para la suscripción de un convenio con el Instituto de Economía de la Facultad 

de Ciencias Económicas y Administración (IECON) el cual tendrá por objetivo aportar 

información para el estudio: “Evolución histórica de los salarios docentes”. – 

La Comisión Directiva resuelve: a) Aprobar el texto del convenio propuesto; y b) 

encomendar a la Presidenta de esta Comisión la suscripción del mismo. – 
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RESOLUCIÓN 05/250/2018 

Visto: La carta de renuncia presentada por el Comisionado Oscar Ventura, a su cargo de 

Comisionado de este Instituto. –  

La Comisión Directiva resuelve: Se solicita al Comisionado Oscar Ventura reconsideración 

de la decisión plasmada en el documento mencionado, postergándose el debate sobre el 

punto para una sesión a futuro. – 
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